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Resumo: A intervencio profissional depende da sintese e articulagio dos conhecimentos e
cabe aos docentes do curso de graduagdo criar experiéncia para que os graduandos possam
fazer isso. Os objetivos deste artigo sdo: a) apresentar o encaminhamento de uma
experiéncia didatica de carater interdisciplinar (PIBEF) visando a integragio dos
conhecimentos e b) as reflexdes sobre os resultados obtidos. Podemos afirmar que a
experiéncia foi enriquecedora para os graduandos e que para os docentes ainda se constitui

num desafio profissional a acio interdisciplinar.
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INTERDISCIPLINARY PROJECT FOR THE 8 STAGE IN PHYSICAL
EDUCATION BACHELOR: THE CHALLENGES FACED BY THE
PROFESSORS

Abstract: The professional intervention depends on the synthesis and the knowledge
articulation, and the professors of the graduation course have the responsability to create
experiences so the senior students can practice it. The objectives of this article are: a) to
present the guiding of a didactic experience to interdisciplinary (PIBEF) aiming at the
integration of knowledge and b) the reflections on the gotten results. We can affirm that the
experience was rich for the senior students and for the professors it still consists in a

professional challenge and an interdisciplinary action.
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INTRODUGAO

Diversos saberes compdem a formagio do profissional em Educacio Fisica e sua intervengdo depende da capacidade de
realizar a sintese destes saberes. Apesar das inUmeras oportunidades de reflexdo e alinhamento do Projeto Politico-Pedagbgico
por parte do corpo docente, fica sempre o desafio de conseguir com que o processo ensino-aprendizagem permita que os
graduandos realizem a articulagdo dos diferentes saberes.

Este relato é resultante de uma experiéncia didatica (Projeto Interdisciplinar para a 8 etapa do Bacharelado em Educagio
Fisica - PIBEF) que teve inicio em uma reuniio pedagdgica do corpo docente do curso de Educacio Fisica da Universidade

Presbiteriana Mackenzie. Naquele momento, aos docentes que respondiam pelas disciplinas da mesma etapa do curso foi
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solicitado que iniciassem uma discussio e propusessem um projeto, uma experiéncia diditica de carater interdisciplinar.
Pretendia-se com essa iniciativa a) desenvolver no corpo docente competéncias de integragdio com os pares e com oOs
conteldos das disciplinas; b) dar oportunidade aos docentes para que eles organizassem um projeto que integrasse diversos
saberes e fosse capaz de permitir que os graduandos percebessem a importincia da inter-relacio entre as areas de
conhecimento.

Desta forma, os objetivos deste artigo sdo apresentar o encaminhamento desta experiéncia didatica de carater
interdisciplinar (PIBEF) e apontar algumas reflexes sobre os resultados obtidos.

No inicio desse projeto, tinha-se a pretensdo do envolvimento de todos os professores do semestre letivo, mas por
questdes operacionais isso tornou-se inviavel. Com isso, para o desenvolvimento da experiéncia didatica em questdo,
envolveram-se os docentes (autores deste artigo) responsaveis pelas seguintes disciplinas da 8 etapa do curso de bacharelado
em Educacio Fisica: Administracdo em Educacio Fisica e Esporte, Marketing em Educagdo Fisica e Esporte, Educagio Fisica para
Idosos Il e Programas em Educacio Fisica I/ que, em conjunto, definiram que os graduandos desenvolveriam uma Proposta de
Empresa com Produtos e Servigos em Educagdo Fisica e Esporte (PEPEFE). A proposta foi acompanhada integralmente pela

coordenadora de curso, desde a proposta inicial até a finalizagdo desse relato.

APRESENTANDO AS DISCIPLINAS

Ao longo dos anos e apds um intenso processo de aprendizado (que nido estd concluido), os docentes do curso
organizaram os conteGdos das disciplinas em unidades tematicas com estruturacdo nas dimensdes do conteldo, ou seja,
considerando as dimensdes conceituais, procedimentais e atitudinais (PROJETO, 2007). Sendo vejamos:

a) Disciplina Administracio em Educagio Fisica e Esporte

Nessa disciplina espera-se que o discente seja capaz de: compreender a base tedrica da administracio, da lideranca de
equipes; elaborar projetos e orgamentos na area de Educagio Fisica e Esporte; identificar e preparar uma imagem positiva dos
futuros administradores; aplicar principios da ética moral na Administragdo Esportiva; reconhecer as perspectivas do futuro
profissional, interpretar as legislagdes esportivas e trabalhistas especificas da area; compreender a importancia de administrar
seu tempo; ampliar seu conhecimento na aplicagio da Administragio na sua realidade profissional.

As Unidades Tematicas estdo assim organizadas:

Unidade Temitica I: PRINCIPIOS GERAIS DE ADMINISTRAGAO E O MESMO EM EDUCAGAO FiSICA E ESPORTE

Dimens3o Conceitual: Analise dos conhecimentos Basicos da Comunicagéo, Introdugdo a Administracdo, principios gerais e
tipos de Administragio, conceitos e aspectos gerais de Administracio e Administracio do Esporte, Industria do Esporte,

Estrutura Organizacional esportiva nacional e internacional.

Dimensio Procedimental: Aplicacio dos contetdos conceituais utilizando-os como base para o estudo um pouco mais

aprofundado nas Unidades seguintes.

Dimensio Atitudinal: Valorizacdo dos aspectos éticos do profissional de Educacio Fisica perante a adequagio dos

conhecimentos basicos de Administragdo despertando sua visio critica no uso do dia a dia na sua profissio.




Unidade Tematica 2: ADMINISTRAGAO EM EDUCAGAO FiSICA E ESPORTE

Dimensio Conceitual: Conhecimento das areas de atuagio do Administrador esportivo, Administragdo: de clubes

Esportivos, Setor Publico, Administragido do esporte no 3° setor, defini¢do do perfil do administrador esportivo.

Dimens3o Procedimental: Identificacdo das diferentes areas de atuacdo do Administrador esportivo e seu perfil, através de

leituras recomendadas e através de visita com entrevista a um administrador da area de Educagio Fisica e Esporte.

Dimensio Atitudinal: Valorizagdo e respeito ao pensamento auténomo e critico, em relagdo do perfil do administrador

esportivo, valorizando a busca de uma boa administracdo de acordo com cada area.

Unidade Tematica 3: LEGISLACAO ESPORTIVA

Dimensdo Conceitual: Conhecimento das Leis: Lei Zico, Lei Pelé, Estatuto da Crianga e do Adolescente, profissionalizagio e

contratos de atletas, relacdes trabalhistas, justica desportiva, apresentagio de Legislagio Esportiva e suas aplicagdes.

Dimensio Procedimental: Aplicacio dos conceitos basicos sobre a legislacio esportiva, leitura recomendada com

apresentagdo de seminario (em grupo), com debates e discussdo sobre as Leis Esportivas.

Dimensio Atitudinal: Discernimento de pensamentos auténomos e criticos, com base nas Leis, valorizando e nio

comprometendo ou no minimo que colabore com a administracio em Educagio Fisica e Esporte.

Unidade Tematica 4: PLANEJAMENTO E ORGANIZACAO NA EDUCAGCAO FiSICA E ESPORTE
Dimensio Conceitual: Conhecimento dos métodos basicos como: elaborar um plano estratégico, planejar a infra-estrutura
Esportiva (Recursos Humanos, financeiros e materiais), organizar eventos, ferramentas de controle e avaliagio de

resultados.

Dimensio Procedimental: Aplicacio dos conceitos basicos, usufruindo-os para elaborar um plano estratégico na area de

Educacio Fisica e Esporte.

Dimensido Atitudinal: Valorizagio os aspectos éticos do profissional de Educagdo Fisica perante e adequagido dos

conhecimentos na organizacdo e planejamento estratégicos na area.

Unidade Tematica 5: GERENCIAMENTO DE ACADEMIAS - ASPECTOS ADMINISTRATIVOS E MERCADOLOGICOS

Dimensio Conceitual: Conceituacio de gerenciamento de academias, aderéncia nas academias, classificacio das academias e

o mercado fitness.




Dimensio Procedimental: Aplicacio dos contetdos conceituais mostrando aos futuros profissionais, através de leituras

recomendadas, a importancia de uma boa administragao em academias garantindo os sucessos e a satisfagio dos clientes.

Dimens3o Atitudinal: Valorizagdo e Incentivo do pensamento critico sobre os administradores de academias perante o

mercado de trabalho visando os aspectos éticos do profissional de Educacio Fisica.

Entre os objetivos da disciplina, vale destacar aqueles que mais diretamente estavam ligados ao PIBEF ou PEPEFE: orientar
os graduandos sobre as formas basicas de gestio e administragdo na atuagido profissional e compreender a importancia da
lideranga de equipes. Dentre os conteldos propostos ressaltamos: o desenvolvimento de plano de negdcio, identificagdo das
diferentes areas de atuagio e de perfil profissional e valorizagdo do pensamento auténomo e critico.

b) Disciplina Marketing em Educagio Fisica e Esporte

Nessa disciplina espera-se que o discente seja capaz de: (acho que isso esta repetitivo!) desenvolver base teérica para que
aplique os principios gerais de Marketing na area de Educagio Fisica e Esportes; compreender a importancia de planejar as
estratégias de Marketing para seu desenvolvimento pessoal e de suas atividades, para implementar e avaliar projetos de
Marketing Esportivo no mercado; obter uma visdo gerencial para analisar pesquisas de mercado, elaborar projetos e estratégias
de Marketing, desenvolver projetos especificos e de patrocinio de Marketing Esportivo; ampliar seu conhecimento na aplicacio
do Marketing na sua realidade profissional.

As Unidades Tematicas estdo assim organizadas:

Unidade Tematica |: PRINCIPIOS GERAIS DE MARKETING E O MESMO EM EDUCAGCAO FiSICA E ESPORTE

Dimensio Conceitual: Introducdo ao Marketing, conceituando os principios gerais do Marketing, definicbes de termos
basicos de Marketing, andlises das necessidades humanas, conceitos do Marketing Esportivo, a Indlstria do Esporte e seu

mercado global.

Dimensio Procedimental: Aplicacio dos contetidos conceituais sempre identificando, selecionando e elaborando recursos

para serem propostos e utilizados nas Unidades seguintes.

Dimensio Atitudinal: Discussdo e valorizagdo dos aspectos éticos do profissional de Educagédo Fisica perante a adequagdo

dos conhecimentos basicos de Marketing no uso do dia a dia na sua profisséo.

Unidade Tematica 2: PESQUISA DE MARKETING E SISTEMAS DE INFORMAGCAO

Dimensido Conceitual: Conceituagdo de Pesquisas de Marketing Esportivo, processos basicos para pesquisas de Marketing

Esportivo, Consumidor do Esporte, fontes e sistemas de informagio.

Dimensio Procedimental: Elaboracio de projetos de Pesquisa de Marketing como instrumento para identificar a

necessidade do consumidor e facilitar um melhor sucesso na venda do produto, servigo ou idéia.




Dimensio Atitudinal: Valorizagdo os pensamentos auténomos, criticos e suas percepgdes, buscando informagoes

fundamentais para atender a realidade no mercado profissional.

Unidade Tematica 3: MARKETING DE PRODUTOS E SERVICOS

Dimensio Conceitual: Conceituagdo o produto na Indlstria do Esporte, compreender a distribui¢io e promocdo na
Industria do Esporte, métodos promocionais no Esporte, ciclo e vida de um produto, Marketing de servigos esportivos,

Futebol e Esportes Olimpicos como produto de Marketing.

Dimensio Procedimental: Aplicagio dos contelidos conceituais mostrando a importancia do Marketing para identificar e

elaborar formas de divulgar o produto e servigo satisfazendo o consumidor por algo a ser adquirido.

Dimensio Atitudinal: Valorizacdo dos aspectos éticos do profissional de Educacio Fisica perante a adequagio dos

conhecimentos do Marketing de produtos e servicos.

Unidade Tematica 4: ESTRATEGIAS DE MARKETING

Dimensio Conceitual: Conceitos basicos para a elaboragido de Planejamentos Estratégicos, analises sobre a distribuicdo e
promogio na Industria do Esporte, métodos promocionais no esporte, conhecimento de estratégias de determinagio do
preco na Indlstria do Esporte, estratégias e elaboracdo de Marketing, Marketing em eventos Esportivos, Marketing em

clubes/esporte profissional.

Dimensdo Procedimental: Elaboragdo de Planejamento Estratégico de Marketing, trabalhando com métodos e estratégias de

determinacdo do preco, aplicando e praticando algumas estratégias de Marketing.

Dimensio Atitudinal: Valorizagdo dos aspectos éticos do profissional de Educagéo Fisica perante a adequagdo das estratégias

de Marketing

Unidade Tematica 5: PATROCINIO, PARCERIAS E DIVULGAGAO

Dimensio Conceitual: Analise do Marketing via endosso e patrocinios, uso de licenciamento e logomarcas na Industria do

Esporte, promocdo de imagem e propaganda, Telemarketing e Merchandising.

Dimensio Procedimental: Aplicacio dos contelidos conceituais identificando no Patrocinio uma série de vantagens, bem

como o uso do Licenciamento concedendo a outra parte o direito de usar seu logotipo e/ou marca.

Dimensio Atitudinal: valorizagdo dos elementos de agregacdo de valores para os produtos e servigos, assim como em sua

atuacdo profissional.




Entre os objetivos da disciplina, vale destacar aqueles que mais diretamente estavam ligados ao PIBEF ou PEPEFE:
implementar e avaliar projetos de Marketing no mercado; obter uma visdo gerencial para analisar pesquisas de mercado;
elaborar projetos e estratégias de Marketing; desenvolver projetos especificos e de patrocinio . Dentre os contetdos
propostos ressaltamos: processos basicos para pesquisas de Marketing; identificagio do consumidor do Esporte; busca das
fontes e sistemas de informagio; elaboragdo de formas de divulgar produtos e servicos; valorizagio do pensamento auténomo

e critico.

c) Disciplina Educagio Fisica para Idosos Il

Como caracteristica dessa disciplina busca-se subsidiar os discentes para que sejam capazes de realizar diagnésticos, tomar
decisdes em relagdo aos objetivos e conteidos de um programa e escolher as estratégias mais adequadas para a implantacdo de
programas de Educagio Fisica para idosos, entre elas a avaliagio fisica, funcional e psico-social do idoso .

As Unidades Tematicas seguem a seguinte estrutura:

Unidade Temética |: COMPROMETIMENTO E PATOLOGIAS CARACTERISTICOS NO IDOSO

Dimensio Conceitual: Compreensdo das alteragdes naturais do envelhecimento sobre os sistemas, compreensdo das

patologias mais prevalentes e suas interferéncias na prescrigido de exercicios.

Dimensio Procedimental: Elaboragido de estratégias de diagnostico e levantamento de informagbes para a elaboragio de
atividades e estratégias de aula necessarias para a implantagdo de um programa de educagio fisica com foco na melhora das

fungbes motoras e perceptivas.
Dimensio Atitudinal: Valorizagdo e estimulo da atitude responsavel em relagdo a orientagio das possibilidades reais de
desenvolvimento de programas com idosos que possuem limitagdes e valorizagdo da adequagio do trabalho proposto para

evitar a exposicdo do idoso ao fracasso.

Unidade Temitica 2: CARACTERIZACAO DOS PADROES DE MOVIMENTO DO IDOSO E SUAS IMPLICACOES NA
EXECUCAO DE TAREFAS

Dimens3o Conceitual: Compreensdo dos padrées de marcha e postura no idoso e sua correlagdo com as quedas.

Dimensio Procedimental: Avaliacio dos padrdes de marcha, postura e movimentos fundamentais na pessoa idosa para a
elaboracio de proposta de intervencdo adequadas aos padrdes estabelecidos e prevencdo da diminuicdo dos movimentos -
amplitude articular, forga e alongamento.

Dimensio Atitudinal: Valorizagdo das caracteristicas pessoais e estimulo em relagdo as possibilidade de desenvolvimento.

Unidade Tematica 3: AVALIACAO FUNCIONAL DO IDOSO




Dimensio Conceitual: Compreensdo dos conceitos de avaliagdo da capacidade funcional psicossocial e nivel de atividade

fisica.

Dimensdo Procedimental: Elaboragido e execucdo de protocolo de avaliagdo adequado as necessidades do idoso ou grupo

de idosos. Analise contextual do local a ser desenvolvido o programa.

Dimensio Atitudinal: Valorizagio e estimulo da atitude responsavel em relagdo implementacido de programas para idosos.

Unidade Tematica 49 PROGRAMAS DE EDUCAGAO FiSICA PARA IDOSOS

Dimens3o Conceitual: Caracterizagdo dos conceitos necessarios para adequagdo dos programas no meio terrestre e liquido
as peculiaridades do idoso e compreensio do impacto do exercicio regular sobre os sistemas fisiologicos, riscos do

exercicio em idosos, tipos de programas para idosos.

Dimensio Procedimental: Criacio de programas adequados aos referenciais previamente avaliados em diagndsticos que

possibilitem uma melhora da qualidade de vida do idoso nos aspectos fisiologicos, psicologicos e sociais.

Dimensio Atitudinal: Valorizagdo da atitude de educador frente aos idosos buscando a promocio da autonomia e

independéncia dos mesmos.

Considerando a proposta do PIBEF identificamos que, entre os objetivos da disciplina, os que mais se coadunam estdo
capacitar o discente para que o mesmo tenha capacidade de compreender as necessidades, objetivos, significados, valores de
vida do idoso e sua relagdo com a atividade motora; diagnosticar, planejar e executar programas de Educacio Fisica para idosos
com foco na melhora e manutengio das condigdes gerais de salde e qualidade de vida respeitando as peculiaridades desta faixa
etaria; estimular o pensamento critico sobre o papel e a intervengdo da Educagdo Fisica na fase senil nos diferentes campos
profissionais.

d) Disciplina Programas em Educagéo Fisica Il

A disciplina apresenta e discute os fundamentos teoricos da elaboragio de programas de Educacio Fisica para adultos,
destacando conceitos relevantes para a elaboragido de diagnoésticos, elaboragdo de planejamentos e para a implantagdo de
projetos. Sdo apresentados os conceitos de qualidade de vida no trabalho (QVT), o estresse no mundo contemporaneo, e a
educacio fisica como parte integrante de um programa de QVT. A disciplina aborda também os conceitos e caracteristicas das
praticas corporais complementares (ocidentais e orientais) destacando elementos que podem ampliar o repertério dos alunos

para a implantacdo de programas nesta faixa etaria.

Unidade Tematica |I: A EDUCAGCAO FiSICA COMO PROMOTORA DE SAUDE E QUALIDADE DE VIDA NO TRABALHO
(QVT). PROGRAMAS DE EDUCAGAO FiSICA NAS EMPRESAS.

Dimensio Conceitual: Discussio das escolas de pensamento em QVT (socioecondmica, organizacional, e condigdo humana
no trabalho), conceito de QVT, conceitos de camadas BPSO em QVT, conceitos e objetivos da educagio fisica como

componente da QVT.




Dimensdo Procedimental: Elaboracio de diagnéstico junto as equipes das empresas responsaveis pelo programa
(departamento médico, recursos humanos, comité de qualidade de vida, grémio ou associagdo de funcionarios); criagio de
projetos de educagio fisica para adultos que possam ser desenvolvidos em empresas (tipos de programa ou eventos);

simulagdo de implantagio de projetos de educagio fisica no ambiente de trabalho.

Dimensdo atitudinal: Interpretagio critica das normas e valores que sio comuns na cultura organizacional; conhecimento
das formas de apresentagdo verbal, pessoal e por meio escrito habitualmente utilizadas nas organizagdes; compreensio das

formas de relacionamento / ética nas organizagdes.

Unidade Temética 2: AS PRATICAS CORPORAIS COMPLEMENTARES COMO REPERTORIO DE PROGRAMAS DE
EDUCAGAO FiSICA PARA ADULTOS.

Dimensio Conceitual: Analise dos aspectos psico-sociais, cognitivos e fisico-motores do trabalho corporal com adultos;
compreensio de programas de educacio corporal como componentes bio-psico-sociais, integrando questdes
comportamentais (afetivas e emocionais), motoras (habilidades e capacidades) e sociais. Compreensdo das Correntes de
pensamento: integralista e particularista; visio geral das técnicas ocidentais e orientais; conceitos e aplicagdes em programas
de educagio fisica das seguintes praticas corporais: bioenergética, alongamento global ativo, ginastica holistica, educacdo

somatica, massagem anti-estresse e relaxamento dirigido.

Dimens3o Procedimental: Elaboragdo de diagnéstico do perfil do aluno ou grupo de alunos e adequacido da proposta de
educacio corporal. Identificagio das possibilidades de insercdo de conceitos e técnicas de praticas corporais alternativas de
acordo com o cliente e a demanda do programa. Criagdo de aulas, programas e eventos que tenham inseridos em seu

conteldo praticas corporais alternativas.

Dimensio atitudinal: Reconhecimento das possibilidades de utilizagdo dos conhecimentos das praticas corporais alternativas,
porém tendo a clareza da necessidade de aprofundamento em areas especificas e o bom senso de, quando necessario,

indicar os alunos para profissionais capacitados de forma mais adequada.

Ao relacionar a proposta do PIBEF com a disciplina, percebemos que o referencial de planejamento e estruturagio
pedagdgica de programas para adultos seriam os principais elos de inter-relacdo entre as areas. Podemos destacar que a forte
caracteristica de pratica da intervengio supervisionada contida na disciplina permite que os alunos exercitem a reflexdo sobre a
viabilizagdo das diversas acdes com adultos durante o decorrer do semestre, neste sentido, o PIBEF veio complementar e

estimular os alunos para a reflexdo de problemas concretos.

PROJETO INTERDISCIPLINAR PARA A 8 ETAPA DO BACHARELADO EM EDUCAGAO FiSICA - PIBEF: O
DESAFIO ENFRENTADO PELOS DOCENTES.

A primeira etapa do PIBEF foi apresentar aos graduandos nossas intengdes. Uma vez organizados em grupos de quatro, eles

foram orientados a desenvolver uma Proposta de Empresa com Produtos e Servicos em Educagéo Fisica e Esporte (PEPEFE).
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A segunda etapa do PIBEF foi estruturar a contribuicio de cada disciplina no desenvolvimento do PEPEFE: as disciplinas de
Administracio em Educacdo Fisica e Esporte e de Marketing em Educacdo Fisica e Esporte responderam por orientar na
elaboracio e aplicacdo da pesquisa de mercado e no desenvolvimento no plano de negécios. As disciplinas de Educacio Fisica
para ldosos Il e Programas em Educagdo Fisica I/ responderam pela parte técnica-pedagdgica, fundamentando, assim, os
produtos e servigos. Alids, foi confeccionado e distribuido um folheto explicativo contendo docentes e disciplinas envolvidas,
estrutura da Proposta, forma de avaliagdo e cronograma das atividades. (anexo )

A terceira etapa constituiu-se na intervengio de cada disciplina visando contribuir para a realizagio das Propostas dos
graduandos. Nesta fase, o didlogo constante entre os docentes foi fundamental para o monitoramento e para os ajustes
necessarios. Os alunos escolheram a populagio que seria foco do projeto de cada grupo e buscaram orientagdes especificas
quanto a demanda e expectativas de servigos para o publico alvo junto aos professores envolvidos.

A Ultima etapa caracterizou-se pela apresentacio publica de cada Proposta de Empresa com Produtos e Servigos em
Educacio Fisica e Esporte (PEPEFE) desenvolvida. Apods a apresentagdo, os graduandos responderam a uma pergunta para que
pudéssemos avaliar o PIBEF: qua/ é a sua percepcdo sobre o processo ensino-aprendizagem ocorrido com o Projeto

Interdisciplinar?

RESULTADO DAS AVALIAGOES DOS GRADUANDOS

Apresentaremos, sucintamente, as idéias apontadas nas respostas:

PONTOS POSITIVOS

Para os graduandos a experiéncia de desenvolver uma PEPEFE foi enriquecedora porque foi possivel unir varios
conhecimentos e aplica-los. A reflexdo sobre o exercicio profissional e o mercado de trabalho exigiu dedicagio e isso
requisitou envolvimento da maioria dos graduandos na percepcdo dos participantes. Houve destaque ainda para a possibilidade

de troca de experiéncias entre os grupos, o que tornou o aprendizado mais eficiente.

PONTOS NEGATIVOS

Na percepgio dos graduandos houve falta de integragdo entre as disciplinas e docentes. Também foi destacado que a
demanda do Trabalho de Graduagio Interdisciplinar (TGI) que consumiu muito tempo de dedicacio e para esse projeto faltou

dedicagdo dos graduandos e com isso nem todos se sentiram comprometidos.

REFLEXAO SOBRE O PIBEF

Considerando os objetivos do PIBEF e as idéias apontadas pelos graduandos, podemos fazer as seguintes reflexdes:

a) nos docentes, embora envolvidos com o encaminhamento do Projeto, precisamos aprimorar o trabalho coletivo e
interdisciplinar;

b)  devemos criar mais oportunidades dentro das disciplinas para o desenvolvimento da experiéncia interdisciplinar;

c¢) o PIBEF possibilitou que os graduandos vivenciassem uma experiéncia articuladora dos conhecimentos profissionais;

d) a proposta contribuiu para a aprendizagem significativa e contextualizada.
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CONSIDERAGOES FINAIS

A proposta de um Projeto Interdisciplinar é uma ousadia diante do cotidiano do docente universitario, mas, sobretudo se
destaca pela efetiva valorizagdo do significado dos contetdos didaticamente organizados. Com a escassa oportunidade de
compartilhamento, enobrece e amplia nossa percepgdo sobre as implicagbes do saber do ser e do fazer. Notoriamente, a
experiéncia do PIBEF denuncia as muitas fragilidades emergentes no ambito educacional que perpassa pela estratificacio do
conhecimento e pelo empenho dos envolvidos. Toda iniciativa edifica um marco nos quais os alicerces ainda frageis propdem
uma arquitetura que agrega novas perspectivas. Assim, com pressuposto e humildade da mediagdo do conhecimento que
emerge das relagdes que se estabelecem num processo de construgdo, a educagdo do novo século nio mais se distancia da
demanda do mercado e da realidade circunstancial que emana. Nesse sentido, nés propositores do PIBEF ousamos e
ensaiamos a colocagio de alguns pilares para novos projetos que com certeza, apontarao para outras significativas e concretas

realizagdes.
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ANEXO | - FOLHETO EXPLICATIVO DO PEBEFE

Projeto Interdisciplinar para a 82 etapa do Bacharelado em Educacao Fisica

Trabalho correspondente a avaliacao Intermediaria

Aprofundamento em Aptiddo e Qualidade de Vida

Professores e disciplinas Estrututura da Proposta

1) Daniele Barrionuevo Kallas
Programas em Educacéo Fisica Il.

2) Graciele Massoli Rodrigues
Educacéo Fisica para Idosos II.

3) Ferdinand Camara da Costa
Administracdo em Educagéo Fisica e Esporte e
Marketing em Educacéao Fisica e Esporte.

O projeto devera conter as fases abaixo e sera
orientado pelos professores responsaveis por cada
area conforme descrigédo abaixo:

1) Pesquisa de Marketing
(Ferdinand)

2) Plano de Negécio (Ferdinand)

3) Projeto Técnico (Graciele e

Daniele)
a. Introdugéo
b. Objetivos

c. Conteudos
d. Desenvolvimento
e. Avaliacdo

4) Apresentagao

TODOS OS PROJETOS SERAO REALIZADOS EM GRUPO DE 4 PESSOAS

Atribuicao de Notas

Os graduandos do Aprofundamento em Bacharelado em Aptidao e Qualidade de Vida poderao escolher entre o tema de Idosos1
ou Programas?2 para desenvolver o Projeto Técnico, fardo avaliagédo intermediaria da outra disciplina conforme critério

estabelecido por cada professora.

Orientacdo, Coordenacao e Avaliacéo. Nota Notas das disciplinas

Ferdinand (Pesquisa do Marketing) A=8,0 A+B+TP/3
(Ferdinand)

Ferdinand (Plano de Negdcios) B=7,0

Graciele1 e Daniele2 (Introdugéo, Objetivos, C=8,5 A+B+TP/3

Contetdos, Desenvolvimento e Avaliagao) (Daniele ou Graciele)

D=78

Média de todos os Professores

(Apresentacao)

TOTAL DO PROJETO TP=7,8

A apresentacdo das Empresas ocorrera no final do semestre, sendo que a data de apresentagéo sera definida pelos professores

envolvidos.
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