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INTERNAL FACTORS OF ATTRACTION TO THE WEB SITES:
WHAT THE ADMINISTRATION STUDENTS PREFER?
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POLITICA EDITORIAL

A Revisia de Aaminigragio Mackenzie se propde a ser um meio de divul-
gacio dos conhecimentos gerados nos programas de Pés-Graduagio do Pais,
preferencialments aqueles fundamentados em pesquisas empiricas.

Por estar ligada ao Programa de Pos-Graduagio em Administracio de
Empresas da Universidade Presbiteriana Mackenzie, sua irea de interesse € a das
tectiologias avangadas de gestdo empresarial, dai abrigar temas ligados 4 gestio
de pesscas, compreendendo assuntos referentes a teoria organizacional, caltura
e valores dos executivos, capital intelectual, organizacies de aprendizagem,
mudanga organizacional, educacio na organizacio; a gestio economico-financei-
ra da empresa, compreendendo assuntos relacionados a relagio prego<custo,
financiamentos e investimentos, fusdes e aquisiches, governanga corporatva,
gestio de valoragio de empresas, financas comportamentais, contabilidade estra-
tegica e gerendial; e temas ligados as estratégias empresariais, abordando assun-
tos referentes ao atendimento de dientes, vantagem compettiva, concorrénda,
inteligéncia estratégica, administracio da cadeia de suprimentos, inovagio, diver-
sificacdo de negacios, administracio de canais de distribuicio, ERP, CRM.

Os assuntos indicados acima nio sio exdusives, podendo ser aceitos artigos
que estejam tora destes, desde que tratemn de temas ligados a gestio empresarial.
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